Prestar con plena autonomia técnica y administrativa,
el acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y 1a ejecucion de planes y programas segun los lineamientos téenicos
y meiodologices establecidos de acuerdo con el objelo de la Entidad.
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[  PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 28 DE FEBRERO OE 2019 ¢~ |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| MUNICIPIO DE QUIBCO -GRUPO TERRITORIAL ANTIOQUIA-CHOCO .~ ]
OBJETO DEL, CONTRATO:

los servicios profesionales paia el acompanamienio a la poblacion objeto de atencidn de la ARN en

OBLIGACIONES

/

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1, Promover y garantizar la participacion acliva e
ininterrumpida de las personas objeto de atencidn que
le sean asignadas en los distintos espacios y contextos
de ubicacion, de acuerde con los lineamientos
institucionales eslablecidos, las necesidades de servicio
y el conlexio territorial,

Para el periodo de Febrero 2019 se registra una poblacion asignada de 45 PPR de los cuales 3 se
encuentran inactivos, para el pnesente mes se realizaron 2 asignaciones nuevas (0235-18 y J645-
15) y se efectio el traslado de GT de 1 PPR (0733-13); con respecto a la obligacion contractual se
seiala que con el propdsite de facilitar 1a asistencia y permanencia en el proceso de la pobiacidn
whjelo dé atencidn se concerla una programacion flexible ajustada a la disponibilidad de las PPR,
para ello se ajusta el horano acorde a las caraclerislicas de estas en lérminos educativos,
poductivos y asi mismo se considera el faclor de seguridad para aquellos ubicados en zonas
inseguras cuyo ingreso taidiv constiluye un factor de riesgo; asi mismo se le da continuidad a la
esiralegia de entregar al tnal de cada sesion una tarjeta en Ia cual se precisa dia y hora de la
préxima sesién, encaminado a que las PPR se programen y recuerden las préximas asesorias, las
cuales son reforzadas con lamadas y en algunos casos e voz a voz para las PPR que no cuenta con
leléfono de contacto. Finalnente se realiza entrega a la asistencia de atencidn de la base pde
coniacios actualizados de las PPR asignadas con el propbsito de fidelizar la informacidn en el £IR; to
anlerior en aras garanlizar la atencion oportuna e ininterrumpida de la poblacién asignada con‘orme
al abjeto contractual.

Evidencias: Obligacién n® 'l correo romisién base de

Cadigo Nombres Estado de la Profesional Justificaclén de

\ Tl .
Individuo | Completos persona po da proceso rein‘tegrador inasistencla
asignador

Regisira inzctivo,
reside en zona
rural del
municipio de
Quibdo en la cual
el contacle,
telefonico es
restringido, a la
fecha no se ha
logrado
eslablecer
contacto con la
PPR, compzne la
siluacion con su
ALONSO Res 0754 de 2013 cufiado quien
SABUGARA Luz Marina lambien es PPR
0484-15 CAIZAMO laaclivo Valencia Mérkv Evao.

ANDRES Se encuent'a en
FELIPE MENA Luz Marnina detencion
0439-16 CORDOBA _ jAclivo Res 0754 de 2013 |Valencia domiciliaria

La PPR registra
ultima asistencia
en el mes de
Diciembre, el
numero de
registro en el SIR
remite a buzon,
ne se realzia
visita con ocasidn
de ubicacién en
BENJAMIN barrio con
DUAVE Luz Marina problemas de
0347-18 VALENCIA Aclivo, Res 0754 de 2013 |Vatencia sequridad.

La PPR registra
inactivo, los
DIDIER NUMEens de
ALONZO contacto en el
CASTRO Luz Marina 5IR  remilen a
0429-14 BORJA Inaclive Res 0754 de 2013 [Valencia buzon

La PPR refiere
que se encuentra
en Alto Baudo y
no  ha fodide
desplazarse  por,
su avaizado
eslado de
DILIA embarazo, 1o cual
ISARAMA Luz Marina restringe oU

069615 MECHA _ |Activo Res 0754 de 2013 |Valencia movilidad,

"Todo Arngmesion fhica de gfte sloauneiie Su Larnsieis Draunenio oo Cirdichabs L.a verann vigurde A encuenda on ¢ soRvem s SIGER.*
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CON"RACTUAL DEL + AL 26 DE FEBRERO DE 2019
LLUGAR DE EJECUCION (ClUDAD-GT)I MUNICIPIO DE JUIBDO -GRUPQO TERRITORIAL ANTIOQUIA-CHOCO
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téenica y administrativa, los servicios profesionates para el acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN en
el acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en 12 normalividad vigente y 1a ejecucién de planes y pregramas sepun los lineamientos técnicos
y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Envidad.

/

JHON
FREDDY
BEJARANO Luz Marina
0480-16 IBARGUEN Active Res 0754 de 2013 |Valencia

_|segun

* fexcompanera

La PPR registra
inasistencia  del
mes de Eneroy a
la fecha no ha
logrado ser
contactada;

informacion de su

sentimental quien
tambien es PPR
Yancy Elida
Tamayo, informa
que no esla
inlerasado en
asislir debido a
que no le esta
legando e! AER,
se e envia
mensaje a traves
de su expareja

JUAN
CARLOS
BEJARANO Luz Marina
0251-11 MOSQUERA _|Activo Res 0754 de 2013 |Valencia

|Brigada 12; ante

Se establece se
vinculd
voluntariamente
al Batallén
Manosalva Flérez.

elo la PRI e
expresa que
reporlara su
situacibn al
profesional
juridico para que
oriente {rente al
procedimiento a
sequir.

MARCIAND
MOSQUERA Luz Marina
0426-16 PALACIOS Activo Res 0754 de 2013 iValencia

Se concerta
atencion con la
PPR el ullimo dia
del mes|,
considerando su
dificultad para
desplazarse ¥y
ausentarse de su
espacio laboral.

MERKY EVAD Luz Marina
049215 oxd Inactivo Res 0754 de 2013 |Valencia

Registra inactivo,
reside en  zona
rurdl del
municipio de
Quibde en la cual
el contacto
lelefonico es
restringido, a la
fecha no se ha
logrado
astablecer
contacte con Ia
PPR, comparte la
silvacion con su
cufiado quien]
tambien es PPR

Alonso S@gﬂ_

/ 2. Aplicar los instrumentos de caraclerizacion
establecidos para el diseio y fortalecimiento de los
planes y programas que lidera 1a Entidad, la formulacian
de los Planes de Trabajo de la poblacidn objeto de
atencion, &l seguimiento a las Unidades de Negocio y la
estrategia de acompanamienio post, de acuerdo con los
lineamientos dispueslos por la Eptidad,

Quibdo,

mes de Febrero se efecilia la aplicacidn de 151TD y 4 Instrumentos de habitad,

Evidencia: Pantallpzos instrninmeatos; correo remision ISUN-BIE

Con respecto a la presenie obligacion contractual se sefala la aplicacién del ISUN n* 4 de 4 PPR
{0903-10; 0834-12; 2451-09; 1842-09), asi mismo la aplicacién del 1ISUN N° 1 a 2 PPR ( 0161-13;
2480-04); y la entrega de la unidad de negocio de 1a PPR Rubiano Tapi Olea Vugama, el cual
accedid o BIE en ta modalidad de emprendimiento en el sector comercio; la entrega se realizd a
satislaccion de las partes y en cumplimiente de los tiempos, la informacién soporte de los
respectives procedimientos fue remilida a la asesora de rula y ta coordinadora del punto de atencién

Finalment= se sefala durante el mes de febrero Ja aplicacién de los respectivos instrumentos de
caraciarizacion afines a la formulacién de PDT: que arrojan la informacién de conocimiento
necesario para la priofizacidn y concernacion de los acuerdos respectives; especificamente para el

Estado del PDT

“Toa i i0u1 lisica de wsle ok

Ne. Do
Registros
Cold;::c;r_ne Nombre PPR -| Meses en el | No. Aslstencias | telefonices o
PPRE PPRE Froceso Presenciales enf;uentros
virtuales
WU aa Lo 1@ Doculienit 1 Gueltulatde Lis vuisiGn wgénle sa encucibia o ol software SIGER.”
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IOM3RE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA{ _
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

LUZ MARINA VALENCIA VALOYES

]

1077.423.708 |

contratono 212018 ]

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 29 OE FEBRERO DE 2019

MUNICIPIO DE QUIBDO -GRUPO TERRITORIAL ANTIOQUIA-CHOCO

1.

DRJETO DEL CONTRATO:

Preslar con plena autonomia técnica y administrativa, 1os servicios profesionales para el acompafamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN en
el acceso a los beneficios sociales y econdmicos definides en fa normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos 1écnicos
y metodologicos establecidos de acuerdo con ef objeto de la Entidad.

/

0347-18

BENJAMIN
DUAVE
VALENCIA

4

0

1| En elaboracion

0166-18

JANER
HERNEDIO
ACHITO
ME.J1A

(=]

en ejecucion

0128-16

MARTHA
MILENA
MORENO
VENTE

Q|En elaboracion

0274.18

OLIVAR
CAICEROQ
PEREZ

0|En elaboracion

0131-18

PEDRO LUIS
MECHA
PEDROZA

0| En elaboracion

£103-18

CARMELINA
oqu

VALENCIA __

10

[*)
[=]

en ejecucion

0140-18

CLAUDIO
UNDAGAMA
ISABARE

0|en ejecucion

0106-18

DEVISON
PEDROZA
HACHITO

10

0|en ejecucion

MINELVA

0235-18

VALENCIA

8

1

0 En elaboracion

que le sean asignadas.

“Toudas wnp

3. Formutar y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de
acompafiamiento con las personas objeto de atencion
con fundamento en Sus
caracteristicas, su grupo familiar, el entorno comunitario
y las dinamicas socioeconémicas y culturales del
territorie, de acuerdo con los lineamientos de la Entidad.

lighcn de atle

Evidencia: Pantallazos POT en ejecucion

A la fecha del presente mes se cuenta con 45 PPR asignadas; 9 de [as cuales se encuentran fase
de estabilizacién; con los cuales se ha avanzado en el proceso de caraclerizacién y con eflo el
diligenciamiento de los inslumentos definidos para 1al fin y que arrojan Ia informacién de
conocimiento necesario para la priorizacién y concenacion de los acuerdos respeclivos; de manera
alterna se ha brindade el acompafamiento juridico a la PPR conforme a las orienlacienes de las
PPR en lase de estabilizacion; (inalmente se sefiala que en el marco del presente mes se realizd ta
formulacion y puesta en ejecucion de 4 planes de trabajo, 1 de los cuales corresponde a PPR en
fase de estabilizacion, se sefala que se registra dos PDT pendiente de pasar a ejecucion ccn
ocasion de que al corte del iforme no se haa atendide a las PPR una de ellas también se encuentra
2n elapa de estabilizacion,

PPR - PPR-E asignados Objelo de PdT

Estados del PAT

pendientes por

Estabilizaci Ruta Total En Ejecucidn |[En Elaboracién Evaluados
[
14 25
o ag 5 En Ejecucién |En Elaboracién 4

pendiantes

0

2

-

e Cunsulet o Docwinedo no Conlzulathe, Li varsion vpeille se encueiiia & ¢l woltwes SIGER,”
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Il

OMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

LUZ MARINA VALENCIA VALOYES

C.C..C.E-NIT-RUT-ID No.

1077 423708

PERIODO Q PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ PERIC

00 CONTRACTUAL DEL v AL 24 DE FEBRERO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD-GT)|

MUNICI?IQ OE QUIBDO -GRUPQ TERRITORIAL ANTIOQUIA-CHOCO —I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonamia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompadiamiento a Ié.pdblaci_c'm.objew de atencion de la ARN en
et acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en la normalividad vigenle y 1a gjecucidn de planes y programas segin los lineamientos téenicos
y melodoldgicos establecidos de acuerdo con ¢l objeto de la Entidad. ’

actividades de atencién, gestion, acompahamienio e

4. Hacer seguimiento y propender por et cumplimiento|Durante el mes de febrero se logsd fa realizacién de los a_cuerdos previstes en el presente mes
de los acuerdos concertados en los planes de Irabajo de|conforme en lo dispuesto en los respectivos PDT gue se encuentran en ejecucion: a excepcion de la
las personas objeto de atencion que le sean asignadas|PPR Dilia Isarama con quien no ha sido posible gslablecer-contammy or fanto los acuerdos
¥ sus grupos familiares a fravés de acciones yle|continuan en proceso. :

infervencion.

# de
acuerdos # de
# Acuerdos [# de acuerdos| evalvados | # de actividades actividades # de actividades
per evaluar| evaluados | No Cumplid individuales famlliaras
Grupales
con Justa
causa
4] 29 2 64 1 0

5. Realizar gestién y seguimiento permanenie con los

(re)construccidn del tejido social y la reconciliacién.

Duranie el presente mes se reatiza seguimiento a las LE en las cuales se encuentran vinculados las

actores esiratégicos identificados en el marco de 1a|PPR que acceden aciualmente a la olerla académica con el proposito de identificar el nivel de
esirategia de corresponsabifidad, para la visibilizacionlasistencia de las mismas y efectuar el respective reporle; asi mismo se concreta la matricula de 9
de las Politicas de Reintegracién y Reincorporacién, 13|PPR cuyos cupos fueron solicilados a la Institucién Educativa Femenina de Ensefanza Media y
oblencidn de beneficios dirigidos a la poblacian|Prefesional de Ouibdé-IEFEMP” y que a la fecha del corte del informe la IL.E certifica que se
asignada y la implementacion de las acciones ylencuentran vinculados y conforme a lo anterior se procede con la creacidn de las matriculas
escenarios locales relacionados con la convivencia, la|respectivas en el SIR.

Asi misino se genera espacio de cierre ¢on la Institucion Educativa Femenina de Ensefianza Media
y Profesional de Quibdd-IEFEMP" en el marco de la accion de S5 Conslruyendo Paz desde las
autas; con el propésito de reahzar seguimiento final a la accién, medir el nivel de cumplimiento y
proceder conforme al procedimienio al cierre de la misma, cuya acta serd remitida a la asesora de
rvla una vez cuente con las firmas de las direclivas de fa |.E, al igual que los certificados de las PPR,

Evidencia: Constancia masiva de matricula PPR

/.

£ el marco del presente periodo se sealiza seguimiento a 3 PPR que accedieron a la oferta FPT en
el mve! técnico; en este orden de ideas se sedalan a las PPR Gabriel Tapi y Duran Pacheco
vinculadas at técnico de sistemas y Gregorio Machado al técnico de conlabilizacidn de operaciones
conlables y financieras; asi imismo se socializo la oferta titulada del SENA del prmer trmestre 2019 y
al respacto se acompaiio el proceso de inscripcion de- 2 PPR al técnico de enfermeria siendo eslos
Luis Adberto cabrera y Luis Alberte Grajales; por otro lado se sefala la creacién de 9 malriculas F.Aa
tas cuales se les efectio el respectivo seguimiento correspondientes a las PPR Rosaria Papetilo,
Franklin Undagama; Devison Pedroza, Carmetina Qqui; Ermi Cabrera; Arturo Wataqui; Yancy Elida
Tamayo, Claudic Undagama y en la misma linea seguimiento F.A a 1 PPR vinculada en el mes de
enero Yordan Guailoio; para un lotal de 10 PPR que han accedido a la fecha a F.A y 3FPT,

Por otro lado en el marco del convenio enlie la ARN y la UNAD se remite fistado de 4 PPR
interesados en acceder a ia oferta F.A

Finalmenie se sefiala la poslulacidn de 3 PPR a la ofenta de entarnos productivos en el marco del
cenvenio con OIM Y BOLSA CONCURSABLE OIM; al respecto se precisa la postulacion de las PPR
Martha Milena Moreno Venle at entosno Agreindustrial a realizarse en la Union-Valle y Padro Luis
Mecha, Rubiano Tapi al entorno Agrepecuario a realizarse en Albania Santander.

Evidencla: Pantallazo matricula E.A: Corren remision planilla EPT; Correo Postulacion PPR
enlornos produgtivos.

PPR - PPR-E
PPR- PPR-E Objeto de vinculacion do FA PPR- PPR-E Vmcu‘lados aFAa |Remitidos oferta
corte del presente informe - SIR maastro
itinerante
1 10 4

Personas en
Reincorporacion
Remitidos oferta

44 3 [

PPR. PPR-E Objeto de vingulacion de
FPT

PPR - PPR-E Vinculados a FPT a
corte del presente informe - SIR

7. Propender

por

al acceso y permenencia  en
aclividades conducentes a la generacion de alternativas
productivas sostenibles para ta poblacién objeto de
atencién asignada y su grupe familiar, mediante a!
acceso a los Beneficios de Insercion Ecendmica,
proyectos productivos y servicios de inchasién laboral e
inclusion financiera, de acuerdo con sus cipacidades, el
contexto ecandmico y fa normatividad vige its,

{Evidencia:

Ouranie el mes de febrero se efectia la entrega de la unidad de negocio de la PPR Rubiano Tapi
Otea Vugama. ¢l cual accedié al BIE en la modalidad de emprendimiento en el sector comercio; 1a
jentrega se realizé a salisfaccion de las partes y en cumplimiento de los tiempos, asi mismo se da
respuesia a requerimienio realizado por la asesora de rula en relacién a la proyeccién de PPR
pastulades a BIE para la vigencia 2019 previo sondeo con la poblacian’ por oiro lado se subraya la
realizacion de 6 visilas ISUN, 4 de 1a uales corresponden al ultimo seguimienio {0903-10: 0B34-12;
245109, 1842-09) y 2 al primerol 0167-13; 2480-04); finalmente se subraya la aplicacidn de 15 (TD.

Gorreo rewnisorio 1SUN, Corroo remisorio sopores enirega BIE; pantallazo
instrumantos.

BIE BIE No. De PPR
PPR Objeto| Besembotsad | Eatregados BIE formulados | pendientes por| ISUN realizadas
durante al PDN da la durante el
de BIE Meta| os durante ot | duranie ef !
. P . periodo dal poblacién periodo dal
2018 periodo dal | periodo dat N
X . informe objeto Meta informe
informe informe
2019
G 1 1 1} 6
5
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PERIC 30 O PAGO QUE CUBRE EL INFORME]

PERIODO CONTRACTUAL DEL ¥ AL 28 OE FEBRERO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

MUNICIPIO DE QUBBO.-GRUPO TERRITORIAL ANTIOQUIA-CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena aulonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para e acompaﬁamlento a la poblacidn objeto de atencidn de la ARN en
el acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas seguan los lineamientos técnicds
/ y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad,

/|

8, Propender por la culminacién del proceso de
reintegracion de la poblacidn asignada de acuerdo con
los procedimientos, instructivos y lineamientos de fa
Entidad,

Durante el presente mes se atiende sclicitud realizada por la asesora de ruta en relacidn a las PPR
objeto de culminacion, para elio previa conversacién con la coordinadora del punto de atencidr. y
revision del nivel de avances de las PPR asignadas se define no efectuar postulacidn para la
vigencia 2019,

Evidencia:; Correc meta culminacién 2019

A

9. Pariicipar en la implementacién de acciones y
escenarios locales relacionados con la convivencia, la
(rejconsiruccion del Tejido Social y la reconciliacion
segin los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la
publacion asignada, su grupo familiar ¥ la comunidad
receptora

En el marco del presente mes se da cierre a la accién de servicio social denominada *Construyerda

Paz desde las aulas de la Institucion Educativa Femenina de Ensefianza Media y Profesional de
Quibdd-IEFEMP®, en la cual se vincularon 6 PPR (0082-16, 0300-16, 0775-14, 0373-17, 0640-13,
0101-16); los soportes de cierre seran remitidos a la asesora de ruta una vez la ).E expida los
respectivos certificados de cumplimientos,

/10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezea el Coordinador Grupo territorial o Punto de
Atencion para hacer seguimiento al cumplimiento del
Plan ¢e Accion

Vi

Se realizd e! dia 12 de Febrero del 2019 una reunitn liderada por la Enlace de Coordinacion Sidey
Yamile Moreno con el propdsiio de promover un espatio de conocimiento e inlegracion entre los
diferentes miembros del equipo, considerando e ingreso de profesionales nuevos, en ¢l marco de la
reunion se abordaron generalidades de Ia ARN, su misionalidad y el aporte de cada uno de los
imegrantes del equipe al cumplimiento de las metas e indicadores; asi mismo se brinda-on
indicaciones a nivel adminisirativo y operative encaminado a garantizar el adecuado y exitoso
funcionamiento del punto de atencién, finalmente en dicho espacio se resalta la importancia de
trabajar en equipo y con un buen clima laboral,

Evidencia: Acta de reunidn.

11, Rendir en forma eportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracion de aquellos
informes que por su contenido y naluraleza estén
dentro det ambito del objeto contratado

V4

Se elaboré informe de actividades que da cuenia del cumplimiento de las obligaciones contractuales
duranie el mes de febrero del 2019; asi mismo se atendid los diferentes requerimientos realtizados
por la asesora de ruia y la coordinacién en relacidn a: Proyeccibn BIE vigencia 2019 FPR
culminados meta 2019, PPR postulacidn a entornos productivos; PPR interesados oferta F.A
convenio ARN-UNAD; solicitud de informacidn caso de gestién interna

Evidenciag: Corrgos

12, Registrar oporivnamente en el Sistema de
infarmacién para la Reintegracidn ~SIR, la informacién
referente a la poblacion asignada, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacion en acciones o
escenarios jocates relacionados con la convivencia, 1a
(rejconstruccidn del Tejido Social y la reconciliacion,
conforme a los procedimientos, inslructivos v
lineamienios establecidos por la Entidad de forma
oportuna, confiable, y veraz,

/

Durante el periodo de febrero se procedid a realizar en SIR el cargue de 2 maximo nivel (0106-18 ,
0103-1B} se cred 10 matriculas F A (0197-17; 0140-18; 0B22-15; 0082-16; 0563-17; 0373.17, 0-05-
18 . 0103-18; 0450-16; 0101-16) asi mismo se efectio la actualizacidn de 4 instrumentos de
habitabilidad, 15 instrumentos de tasas de desocupacidn; se sefiala ademas el registro de las
actividades cerradas de las PPR que no han sido contactadas a la fecha de corle del informe,
finalmente se subraya la evaluacién de los PDT de la PPR Nilson Upigamo por trastado y la PPR
Alonso Sabugara por cambio situacional.

EA, FPT,

.Pan!allazos instrumentos; Pantallazos PDT avaluados.

13, Tramitar los decumentos segdn procedimientos y
plazos establecidos por el grupo de gesiion documemal
de la Entidad, propendiendo por la correcta gestion de
los mismos,

"

En et periodo de Febrero se realizé la entrega de la informacion derivada de los procedimienios de la
rula al drea de gestidén docemental, para ella se diligencio el formato dnico de inventario documental
y se remitio en fisico al profesional responsable, para este mes la informacidn suministrada estuvo
relacionada con PDT; Cerificados F.A y FPT; lo que respecta a formatos ISUN, planillas de
acompaiamiento psicosocial, F.A, FPT, soportes entrega BIE; soporte postulaciones entornos
productivos se remite en fisico a la asesora de ruta quien por indicaciones de conirol interno
realizara la gestidn documenial de dichos documentos previa revision.

Evidoncia: Correo entrega gastién documental,

14. Desarrollar las demdas aclividades que le sean
asignadas de acuerdo al objelo del presente contrato.

Durante el presente mes se realizdé reunién de empalme con la PRIl Luz Stella Mosquera, en el
marco de la reunién se fe informa sobre las generalidades de la ruia de reintegracion y se efeciia
entrega de la poblacion objeto de atencidn, especificando el nimero de contacto, ubicacion sz2gun
SIR: zona de atencidn, lo anterior obedece a que por motivaes de seguridad algunas PPR son
atendidas eén municipios aledafos, asi mismo se describe el esiado de la PPR con respecto al
proceso de reintegracion, si posee o no plan de trabajo y para el caso de aquellos que han accedido
al BIE; las fechas de seguimientos proximos y se abordan algunos procedimientos en relacion a la

Evidencia: Acta de reunidn.

Cumplimienfo de las cbligaciones generales contenidas

Se cumplié con ta clausula segunda: Obligaciones del contratista, Numeral |. Obligaciones generale

atencién psicosocial, F.A FPT_ PDT; etc
#

{itern 3 al 26).
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